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PLAN CARRERA COOPERATIVA

0 9 . 0 0  A M
U N T I L  O 1 . 0 0 A M

Formar en economía solidaria, bajo los
principios y valores del sector solidario
y cooperativo, incluyendo los servicios y

 

 

de enero.

Hijos y nietos de asociados 
de Bogotá y municipios
aledaños de 6 a 12 años

  Clase presenciales en Fundecopi Normandia
24 de enero de 9:00 a.m. a 11:00 a.m.

Introducir a los niños en los principios y 
valores del cooperativismo, mediante 
actividades lúdicas y educativas que 
fomenten el trabajo en equipo, la solidaridad
y la participación democrática.

0 9 . 0 0  A M
U N T I L  O 1 . 0 0 A M

Capacitar a los asociados  en los

  
  

contenidos del régimen disciplinario de
la normatividad vigente en la cooperativa.

13 de marzo de 8:00 a.m. a 10:00 a.m.
Clase por aula virtual en tiempo real

1

Asociados a 
nivel nacional. 

Fecha inicio

Nuevos asociados
a nivel nacional

Asociados
a nivel nacional

6 al 28 de marzo

3 Clases virtuales en tiempo real
9, 11 y 13 de marzo de 7:00 a.m. a 9:00 a.m.

COOPERATIVISMO INTERMEDIO

A�anzar el desarrollo de las organizaciones 
solidarias desde el reconocimiento de 
herramientas de administración y gestión.

Contenido virtual del
9 al 28 de marzo

    3 Clases virtuales en tiempo real
11, 13 y 18 de marzo de 8:00 a.m. a 10:00 a.m.

125.898

12 al 28 de marzo

105.590

PROGRAMACIÓN
NACIONAL

https://forms.gle/UfP8SkZ57Qk3wFUR7
https://forms.gle/UHaTGy1bLcnpwX6a6
https://forms.gle/9r3RGmagiS24iR1S6


PLAN CARRERA COOPERATIVA

 

 

 

 
 

SEMILLERO INFANTIL

Introducir a los niños en los principios y 
valores del cooperativismo, mediante 
actividades lúdicas y educativas que 
fomenten el trabajo en equipo, la solidaridad
y la participación democrática.

Hijos y nietos de asociados
a nivel nacional, 
entre 6 y 12 años.

3 Horas

1 Clase virtual en tiempor real
14 de  marzo de 9:00 a.m. a 12:00 m.

103.596

PROGRAMACIÓN
NACIONAL

https://forms.gle/itdZnU4R11qTYmZC6


PLAN CARRERA COOPERATIVA

 

 

 

PROGRAMACIÓN
NACIONAL

SEMILLERO JUVENIL

Introducir a los jóvenes en los principios y 
valores del cooperativismo, mediante 
actividades lúdicas y educativas que 
fomenten el trabajo en equipo, la solidaridad
y la participación democrática.

Hijos y nietos de asociados
a nivel nacional, 
entre 13 y 17 años.

3 Horas

1 Clase virtual en tiempor real
21 de marzo de 9:00 a.m. a 12:00 m.

115.784

https://forms.gle/TmCAQ7zPPaoBhPKs9


PLAN CARRERA COOPERATIVA

 

  

 

 

RÉGIMEN DISCIPLINARIO 
Y DEBIDO PROCESO 

Garantizar que los procesos sancionatorios
cumplan los estatutos y la ley, asegurando 
transparencia y respeto a los derechos del 
asociado a Coopidrogas.

Asociados
a nivel nacional 

20 Horas

1 Clase virtual en tiempor real
21 de  marzo de 9:00 a.m. a 11:00 a.m.

93.897

20 al 28 de marzo
Contenido Virtual del

PROGRAMACIÓN
NACIONAL

https://forms.gle/NNXd4inAigy3uLrJ8


PLAN CARRERA TÉCNICA

Establecer los lineamientos fundamentales para 
la implementación de un sistema de gestión de 
calidad, con los temas base en el manual de calidad 

mejora continua, el cumplimiento de requisitos 
normativos.

Asociados a nivel
nacional.

Horas.

Horas.

al de  diciembre.

Asociados y dependientes
Bogotá y municipios
aledaños.

Horas.

  

Asociados y dependientes
Bogotá y municipios
aledaños.

Horas.

 Clases por aula virtual en tiempo real
9 y 11 de diciembre de 8:00 a.m. a 10:00 a.m.

  

  
  
 

Asociados a
nivel nacional.

Horas.

 Clases por aula virtual en tiempo real

6 al 17 de marzo

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL TRABAJO

Proporcionar la información normativa que 
permita minimizar los peligros, evaluar y valorar 
los riesgos, proteger la seguridad y salud de todos
los trabajadores mediante la mejora continua 
del SGSST.

MANEJO DE MEDICAMENTOS

Capacitar al participante sobre los conceptos 
clave de la farmacología tales como indicaciones, 
contraindicaciones y efectos adversos.

50

8 al 30 de marzo

9, 11 y 13 de marzo de 7:00 a.m. a 10:00 a.m.

47.588 109.690

76.783

13 al 27 de marzo.

VIRTUAL

16 al 27 de marzo

133.741

93.619

40.122

6

2 Clases virtuales en tiempo real
17 y 19  marzo de 8:00 a.m. a11:00 a.m.

32.907

FARMACOVIGILANCIA Y TECNOVIGILANCIA

Gestionar reportes de eventos adversos en 
medicamentos y dispositivos para asegurar la 
seguridad del paciente y el cumplimiento ante 
entes de control.

6

2 Clases virtuales en tiempo real
17 y 19  marzo de 8:00 a.m. a11:00 a.m.

GESTIÓN DEL RIESGO

Conocer los riesgos a que está expuesto la 
cooperativa y su compromiso frente a ella.

Asociados a
nivel nacional.

20

1 Clase virtual en tiempo real
14 de marzo de 8:00 a.m. a10:00 a.m.

117.205

PROGRAMACIÓN
NACIONAL

https://forms.gle/Un9kMsQ9Caxz3szU6
https://forms.gle/98BNuHztKLDfnsKAA


Le invitamos a aprovechar esta excelente
oportunidad diseñada por el Comité de
Educación con un curso autónomo para
mantener actualizados a sus administradores
o capacitar a quienes inician labores en su
unidad empresarial.

Contenidos

GRUPO 100%
 AUTÓNOMO

PLAN CARRERA EMPRESARIAL

Asociados, hijos , cónyuges 
y administradores
 a nivel nacional. 

Contenido virtual
del 17 de marzo al
17 de abril

  $42.657

  100%

GRATUITO

* Conceptos básicos de mercadeo aplicados al punto de venta
* Conceptos Básicos en la Administración de Personal.

* Sistema de Gestión de Calidad de la Droguería.
* Ventas y servicio al cliente.

Inscribase
 aquí

PROGRAMACIÓN
NACIONAL
PROGRAMACIÓN
NACIONAL
PROGRAMACIÓN
NACIONAL

https://forms.gle/dMzrvknnpMpk93ED8


1
2
3
4
5
6
7
  

PLAN CARRERA EMPRESARIAL

PROGRAMA DE INDUCCIÓN PARA 
DEPENDIENTES DE DROGUERÍA 

Valor del Programa por Estudiante

Cargo Fondo de Capacitación

Cargo Asociado

  $42.657

1. Direccionamiento estratégico.
2. Sistema de gestión de la calidad.
3. Atención al usuario en la droguería.
4. Procedimientos y política interna de la droguería.
5. Sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo.
6. Productos y categorías en la droguería.
7. Sistema y tecnología de la droguería.
  8. Normas de bioseguridad en la droguería.
9. Ventas y promociones de la droguería.
10. Legislación y regulación en la droguería.
11. Ética profesional en la droguería

Único grupo 
100% autónomo

Contenido virtual del

Contenidos 

Capacitar a los nuevos dependientes de droguerías en los conocimientos, 
habilidades y valores necesarios para integrarse a la cultura organizacional, 

cumplir con los estándares de calidad, seguridad y ética, y brindar un servicio 
excepcional que promueva el bienestar de la comunidad, a través de un curso
de autoaprendizaje en la plataforma gestionada por Scalando, fomentando 

su desarrollo profesional y el fortalecimiento del sector farmacéutico.

Dependientes
a nivel nacional. 

Inscribase
 aquí

16   de marzo al 
16   de abril

PROGRAMACIÓN
NACIONAL
PROGRAMACIÓN
NACIONAL
PROGRAMACIÓN
NACIONAL

https://forms.gle/VEDQMufdfxittLtR8


PLAN CARRERA EMPRESARIAL

RUTA NACIONAL DE CAPACITACIÓN
GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

Y BIENESTAR DEL PERSONAL

Valor del Programa por Estudiante

Cargo Fondo de Capacitación

Cargo Asociado

$283.080

$198.156

$84.924

Grupo 2 virtual
AM

Grupo 1 virtual 
PM

Grupo 3 virtual
PM

Martes
10-17-24

Jueves  
12-19 

Miércoles
  11-18-25

Viernes 
 13-20

Horario
2:00 p.m. 

a 5:00 p.m.

Horario 
8:00 a.m. 

a 11:00 a.m.

Miércoles
  11-18-25

Viernes 
 13-20

Horario 
2:00 p.m. 

a 5:00 p.m.

Inscribase
 aquí

1. Gestión del talento humano/competencias-habilidades.
2. Inteligencia emocional.
3. Elaboración manuales y per�les de cargo.
4. Seleccionando al mejor talento.
5. Evaluar a mi equipo y retroalimentar.
6. PNL para la comunicación asertiva.
7. Las claves del bienestar laboral.
8. Ciudando el bienestar de mi equipo.
9. Capacitar y fortalecer a mi talento humano.
10. El cerebro, nuestro mejor alidao contra el estrés.
11. Gestionado mis estrés.

CONTENIDOS:

�����

Asociados a
nivel nacional.

50 Horas.

Inscribase
 aquí

Contenido Virtual del 
9 al 31 de marzo

PROGRAMACIÓN
NACIONAL

https://forms.gle/nVpaZnKN2vL73Xm37


CAPACITACIÓN ONLINE

WEBINAR ONLINE:

LOS LUNES DE MARZO
2, 9, 16 Y 30

3:00 PM A 4:00 PM
POR LA EMISORA VIRTUAL COOPIRADIO

Ponentes: Edgar Pilonieta y Andrea Cuitiva

Escúchanos a través de la
emisora virtual @Coopiradio

WEBINAR ONLINE:
Sábados de transformación

Escúchanos a través de la
emisora virtual

@Coopiradio

Escúchanos a través de la
emisora virtual

@Coopiradio

MARTES 10 y 24 DE MARZO
10:00 AM A 11:00 AM

WEBINAR ONLINE:

Liderazgo con proposito
TEMA

Ponente: Karley Dalini Lamk Orozco
Ponente: Patricia Botero

TEMAS
Emociones y finanzas: cómo tu

estado de ánimo afecta tu dinero.

Hackea tu mente: reprograma tus
 hábitos en 7 días.

SÁBADOS 7 Y 21 DE MARZO
10:00 AM A 11:30 AM

Buenas prácticas de almacenamiento y red de frío

Martes de servicio

Escúchanos a través de la
emisora virtual

@Coopiradio

PROGRAMACIÓN
NACIONAL



PLAN CARRERA EMPRESARIAL

1. Direccionamiento estratégico.

Señor asociado, ahora podrá realizar el
pago de los programas educativos a través
del botón de pagos del grupo empresarial

Ingrese aquí

PROGRAMACIÓN
NACIONAL

https://portaltransaccional.coopicredito.com.co/login?redirect=%2Fproductos


comitedeeducacion@fundecopi.org.co

RadioRadio
CAPACITACIÓN EN LA

  

R

“Unidos contigo”
CoopiRadio

Virtual

Te invitamos a sintonizarnos
los miércoles de marzo
4, 11, 18 y 25 de
10:00 a.m. a 11:00 a.m. 
Por la emisora virtual Coopiradio

EL ASOCIADO COMO RESPONSABLE  
DE LA SOSTENIBILIDAD COOPERATIVA 


