MODALIDAD: HIBRIDA
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PROGRAMA

TECNICO LABORAL POR
COMPETENCIAS EN:

FARMACEUTICOS

Acuerdo 00283 de 2017 del Minsalud. Resolucién No. 12-020
de 2018 otorgado por la Secretaria de Educacion Distrital.

“Construyendo juntos tu futuro”

NTC 5555: 2011
BUREAU VERITAS
Certification

NTC 5663: 2011
BUREAU VERITAS

Certification

Acreditacion ONAC

\_

AUXILIAR EN SERVICIOS

académicos

Miércoles y viernes 7:00 a.m. a 12:00 m.
Sabados 7:00 a.m. a 5:00 p.m.

Inicio de Clases: Miércoles 1y Viernes 3 de febrero

Sabado 4 de febrero

INSCRIPCIONES ABIERTAS
"Pregunta por los beneficios que tenemos para ti"

Resolucion de
Aprobacién No.
119y 1427 de
2008, expedida
. por la Secretaria

e Educacion

1.800

Intensidad
horaria

Créditos

JORNADA DIURNA

Objetivos del Programa
@ Formar de manera integral técnicos por
competencias en AUXILIAR EN SERVICIOS
FARMACEUTICOS, que comprendan y apliquen

los principios, funciones y procedimientos
relacionados la con prestacion del servicio
de acuerdo a la legislacién vigente; capaces
de promover y propiciar estilos de vida
saludablesy el uso adecuado de medicamentos
y dispositivos médicos, asi como la prevencion
de factores de riesgo derivados del uso
inadecuado de medicamentos y dispositivos
médicos y los problemas relacionados con su
uso, suministrando los medicamentos y
dispositivos médicos informando sobre
su uso adecuado, ofreciendo una atencion
farmacéutica de calidad a las personas que
la requieren, realizando las intervenciones
necesarias para el cumplimiento de la
farmacoterapia prescrita.

Para mayor
Requeri informacion
El aspiran Comqnlgate a
minimo a los siguientes
(9) grado humeros
(©) 320 566 8541

(O 320 413 3627
 asisacademica@fundecopiorgco

Ocupaciones
desempenar

« Auxiliar en Dis
Instituciones
* Prestadores d
* Auxiliar en Dé
Medicamento
* Propietario de

Sede principal
Carrera 20C # 76-08

Cierre de Inscripciones 25 de enero

www.fundecopi.org.co

jAnimate!
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Escuela de Capacitacién Laboral Empresarial

$1.202.250 $1.334.978

Valido hasta el 31 de diciembre de 2022. Valor a partir del 1 de enero de 2023.
Este valor incluye inscripcion, carné y seguro y se incrementa anualmente segtn el IPC del periodo.

Descuento del 10% por pago de contado, a crédito pago en 3 cuotas. Cuota inicial 40% - Saldo en 2 cuotas Iguales.
Se firma pagaré con un codeudor, si el asociado a Coopidrogas es el codeudor el crédito se puede diferir a 4 cuotas.
- J

PROC

Para la inscripcién el aspirante debe diligenciar el formulario y entregar los siguientes documentos:

~1 Fotocopia ampliada del documento de identidad
~1 Fotocopia del carne de la EPS o SISBEN

~1 Fotografia tamafo cédula a color fondo blanco
~1 Fotocopia acta de grado o diploma Bachiller 6

~1 Certificado 9no grado para quien no sea bachiller

- J
4 2
P No. de
fg ‘ZJ Competencia Elemento de Competencia Unidades Tematicas | créditos por
%] competencia
Identificar las necesidades y Legislacién
) , expectativas de la persona de Autica | -
| Orientar a la persona segin 1 P pers Farmaceutica I - SGSSS
= | ol servicio <olicitado de acuerdo con requerimientos del ori 6 al U -
2 . servicio solicitado rientacion al Usuario
© | acuerdo con portafolio de - - 2,5
S L Direccionar a la persona para la
& | servicios institucional y - . N
~N ) . prestacién del servicio de acuerdo | Humanizacion del
normativa en salud vigente. 2 ) » .
con sus necesidades y politica servicio
institucional
Aplicar técnica aséptica en todos
1 los procedimientos de acuerdo
o | Prevenirinfecciones en las con protocolos y estandares
S | personasy su entorno de universales establecidos.
© | acuerdo con protocolos Realizar limpieza, desinfecciony | Control de infecciones 2,1
Q establecidos y normativa esterilizacién de superficies,
legal vigente 2 equipos, elementos y dispositivos
seglin manuales técnicos y
protocolos vigentes
(

www.fundecopi.org.co
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Legislacion
. ) . Farmacéutica Il -
Brindar informacién de productos N tiva di .
- . ) ormativa dispensacién
farmacéuticos seglin normativa p
legal vigente. Farmacologia |
Farmacologia Il
~ | Dispensar productos -
a P i .p , Entregar productos farmacéuticos
— | farmacéuticos segln S
o di - legal de acuerdo con la prescripcion Farmacologta i 8,8
S isposiciones legales . ) L
Q ) P & médica y disposiciones legales g
~ | vigentes. A
vigentes
Mantener actualizado el sistema FarmaCIO\./lglla.naa y
de informacién y registro en los | Tecnovigilancia
servicios farmacéuticos segin
normativa legal vigente. SG-55T
Preparar los medicamentos segun
protocolo institucional y normas
técnicas vigentes. Fundamentos de
biologia, morfofisiologia
S | Administrar medicamentos Aplicar los medicamentos segun | y anatomia
S | segan delegacion, prescripcién medlcaf COI’l.dICIOI’l de 55
S | protocolos establecidos y la persona y normativa vigente 1
™M . . o .z
~ | normativa legal vigente Verificar y reportar accién
farmacéutica y reacciones - P
y ) Administracion de
adversas de medicamentos .
L ; medicamentos
administrados segun protocolos
establecidos y normativa vigente.
Realizar valoracion primaria a un
paciente con patrologia de
urgencia de acuerdo con las guias
Brindar soporte vital basico de atencion médica nacional e
¥ | aun paciente con patologia internacional vigentes.
s |de .urg(‘er}ua, mediante la Instaurar el manejc? inicial de | soporte vital Basico 26
S | aplicacién de acuerdo con las guias de atencién
& | procedimientos no médica nacional e internacional
invasivos vigentes.
Movilizar al paciente segun su
condicién clinica y medios
disponibles.
Legislacion
. Farmacéutica Il -
Despachar pedidos con productos L s
- ) o Normatividad Recepcion
farmacéuticos y dispositivos DS
médicos conforme con la Orden Seleccpi()n ~dauisicion
) de requisicién y alistamiento. ! 9 y
Efectuar los recibos y Recepcion de productos
despachos de los objetos de productos
& | seglin requisiciones y Realizar devoluciones de
o 7 .
5 documentos que soportan pI’OdUCtOS farmacéuticas y 56
= | la actividad segun dispositivos médicos rechazados | Devoluciones !
o g
N | requisiciones y por No cumplir con requisitos de
documentos que soportan calidad establecidos.
la actividad Aplicar la buenas practicas de
almacenamiento de los productos A )
y dispositivos médicos rnaceham|ento,
- Alistamiento y despacho
Armar pedidos con productos de productos
farmacéuticos y dispositivos
médicos seglin orden de compra
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Implementar lineamientos
normativos que garanticen el
mercadeo y comercializacion de
los productos farmacéuticos de
acuerdo con principios éticos y
acuerdos internacionales

Fundamentos de
Mercadeo

Técnicas de Negociacion

S Negociar productos o y Venta
o servicios de acuerdo con 6,0
3 objetivos estratégicos.
(o]
Emprendimiento
Aplicar mecanismos de control Empresarial
para que las actividades de
5 mercadeo durante la promocion
de productos farmacéuticos se o »
realicen seguin principios éticos y Admlnlstrac!on de
normatividad vigente. Farmacia
Total Horas competencias Obligatorias 30,1
B. Competencia basicas
S No. de
:g 5 Competencia Elemento de Competencia Unidades Teméaticas | créditos por
%] competencia
Informar a los usuarios sobre las
L, 1 novedades en la prestacion del
~ Establecer comunicacion . - .
< ) servicio y normatividad vigente.
- con los usuarios y el L
= ) - — - Comunicacion y
& | entorno sectorial de Ejecutar actividades y campafias | | apgyaje 1,0
§ acuerdo con los planes educativas relacionadas con la
establecidos. 2 prestacion del servicio de
acuerdo con los procedimientos
establecidos.
Operar recursos tecnolégicos
teniendo en cuenta los procesos
1 y procedimientos establecidos
por la organizaciéon y los
estandares de calidad.
) , Controlar recursos
N | Aplicar tecnologias de la . y’ .
o L . herramientas tecnoldgicas para el
— | Informacién teniendo en . . - o
S . procesamiento de la informacién | TIC'S 2,0
8 | cuenta las necesitadas de 2 . - g
= . . . de la unidad administrativa de
~ | la Unidad Administrativa. e
acuerdo con las politicas de la
organizacion.
Utilizar sistemas de informacién
3 de acuerdo con los

requerimientos de la unidad
administrativa.
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Reconocerse como ser humano,
1 teniendo en cuenta los derechos y
deberes que esto implica.

Reconocer al otro, en su condicién
2 de ser humano. Segun el principio
de la dignidad humana.

Practicar los principios y valores
éticos universales minimos que
posibilitan la convivencia.
Reconocer el entorno ambiental
donde se desarrolla su vida y los
4 componentes que la integran en
el marco de la interaccién
naturaleza - cultura.

Resolver problemas de caracter

5 ambiental con criterio de
sostenibilidad.

Identificar y Aplicar los Valores y

1 Principios Solidarios, en sus
actividades diarias.

Conocer la filosofia y las

Catedra Solidaria 2 caracteristicas especificas de las | Catedra Solidaria 1,0
organizaciones solidarias.
Aplicar el concepto de

Promover la interaccion
idénea consigo mismo, con 3
los demasy conla
naturaleza en los contextos
laboral y social

Etica y Valores 1,0

3 responsabilidad social en
organizaciones solidarias.
Total Horas competencias Basicas 5,0
C. Competencia Complementarias
S0 No. de
:-g 5 Competencia Elemento de Competencia Unidades Tematicas | créditos por
%] competencia

Conceptos Basicos de
Investigacién y aplicacién de Seminario de 15
normas de presentacion de Investigacion !
trabajos escritos.
Mantener relaciones
interpersonales asertivas y
Electiva 1 eficaces que posibiliten resolver Electiva 1
conjuntamente problemas de
caracter laboral y social.

Seminario de Investigacion 1

Totales complementarias 2,5
Total Programa 38

ESCUELA DE CAPACITACION LABORAL EMPRESARIAL SCALANDO,
Resolucién de Aprobacién No. 119y 1427 de 2008, expedida por la Secretaria de Educacion Distrital.
Funcion de Inspeccion y vigilancia realizada por la Secretaria de Educacion Local de Barrios Unidos
Este programa NO conduce a la obtencion de titulo profesional

www.fundecopi.org.co
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